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Le tourisme durable : 
Levier pour un développement équitable

Le tourisme est un moteur essentiel de la croissance
économique, notamment dans les pays en développement,
notamment les Petits États insulaires en développement (PEID)
et les Pays moins avancés (PMA). En 2023, il a représenté 9,1 %
du PIB mondial et généré environ 38 % des revenus
d’exportation des PEID.

Une approche de tourisme durable et inclusive est cruciale
pour répondre aux attentes des voyageurs tout en favorisant un
développement harmonieux et équitable. Grâce à des activités
d’écotourisme et de tourisme communautaire, cette approche
protège les patrimoines naturel et culturel tout en améliorant
les conditions de vie locales.
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Cambodge
Vietnam

Comores

Cap Vert

Objectifs
Contribuer à la résilience et à l’autonomisation 

      des jeunes, des femmes et des communautés rurales 
      à travers des écosystèmes touristiques durables et inclusifs.

Améliorer l’employabilité des population vulnérables. 
Professionnaliser les jeunes et les femmes en français
dans le secteur du tourisme
Mettre l’accent sur la durabilité et les valeurs 

       de la Francophonie

L’Organisation internationale de la Francophonie (OIF) 
a lancé le projet Destination Éco-Talents (DET) pour promouvoir 
le tourisme durable.  

Les initiatives sélectionnées sont portées par des ONG, des
professionnels du tourisme, des collectivités locales et des
entrepreneurs et bénéficient de soutien de l’OIF pour innover 
et structurer le développement touristique durable.

Destination Éco-Talents : 
un projet innovant
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Valeur ajoutée 
de l’OIF

Positionnement autour de : 
•  Soutien à la création de circuits,
destinations et produits touristiques,
développés par des jeunes et des femmes,
dans des sites à fort potentiel écologique 
et patrimonial.
• L’accompagnement structurel des
institutions professionnelles du tourisme
durable, notamment les ministères et 
les centres de formation professionnelle

La formation professionnelle pour l'insertion
dans les métiers du tourisme durable à
travers des modules opérationnels et adaptés
aux contextes locaux en français, notamment
pour les femmes et les jeunes issus des zones
rurales ou périurbaines, en appui aux
institutions locales.

FORMATION
PROFESSIONNELLE

DES INITIATIVES AU
PROFIT DES JEUNES 
ET DES FEMMES



La promotion et la valorisation d'offres 
et de produits touristiques durables,
développés par les communautés et 
les partenaires locaux, où les jeunes, 
les femmes, les artisans, les guides, et
hôteliers sont valorisés comme "talents"
de la Francophonie.

Mise en réseau et échanges de bonnes
pratiques entre professionnels du tourisme,
"talents francophones" et communautés
locales pour accompagner la structuration 
de chaîne de valeurs durables au profit des
femmes et des jeunes.

PROMOTION 
ET VALORISATION

RÉSEAUTAGE 
ET ÉCHANGES DE
BONNES PRATIQUES
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Premiers résultats
et impacts 

Comores et océan Indien

Plan d’accompagnement vers l’insertion
pour plus de 550 jeunes (200 jeunes
diplômés et 350 jeunes en activité dans
les entreprises touristiques) en
partenariat avec les ministères de  

       la formation professionnelle et de    
       l'environnement chargé du tourisme.

3 initiatives Destinations Éco-Talents
innovantes soutenues aux Comores.
Formation et renforcement des
compétences de 104 jeunes et femmes
(64 formateurs aux métiers du tourisme,
valet, serveur, réceptionniste, guide,
cuisinier et 40 à la gestion de maisons
d’hôte) qui pourront être déployés 

      par le  ministère du tourisme dans 
      3 villes touristiques du pays du 
      pays ayant un fort besoin.

Cabo Verde

Formation et renforcement 
       des capacités en français 
       pour 116 guides touristiques 
       qui seront officiellement accrédités 
       par le Ministère du tourisme, 
       en partenariat avec l’Institut de 
        Tourisme du Cabo Verde.

Formation au tourisme durable en
français sera donnée à 25 formateurs 

      de l’École d'hôtellerie tourisme du 
      Cabo Verde et 75 apprenants en vue 
      d’une insertion immédiate

3 initiatives Destinations Éco-Talents
innovantes soutenues.
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Vietnam 

406 étudiants ont été sensibilisés 
       aux enjeux du tourisme durable 

155 d’entre eux ont accédé à un emploi
ou à un stage fin 2024 grâce au
partenariat avec l’Université de Hanoï. 
Au 3e trimestre 2025, 480 étudiants
seront formés aux savoir-faire
artisanaux et agricoles liés au tourisme
durable en français et 200 jeunes
employés à l’issue d’un salon de
l’emploi.
3 initiatives Destinations Éco-Talents
soutenues. 

Cambodge 

Insertion de 298 étudiants cambodgiens
issus de zones rurales défavorisées 

       sur le marché du travail à la fin de 
       leur formation au tourisme durable. 
       La première des deux cohortes 
       de 153 étudiants – soit 75 étudiants - 
       a déjà trouvé du travail. 

325 étudiants bénéficiant du cours
revisité et modernisé sur le tourisme
durable et l’écotourisme de l’ONG Paul
Dubrule sont insérés dans le milieu
professionnel grâce à l’OIF.
Formation et renforcement des
capacités en français pour 100 guides
touristiques et organisation d’un atelier
“Cambodge, Destination verte”, avec le
ministère du tourisme.
3 initiatives Destinations Éco-Talents
innovants pour un tourisme durable,
inclusif, attractif et compétitif soutenus.



En se concentrant sur la résilience 
et l'autonomisation des populations
locales, notamment les jeunes, les 
femmes et les communautés rurales, 
ce projet illustre l'engagement de 
la Francophonie à préserver les
patrimoines naturels et culturels tout 
en favorisant un développement
économique inclusif.

Grâce à des initiatives innovantes 
et à la coopération multilatérale, 
l'OIF renforce les écosystèmes 
touristiques durables, assurant ainsi 
un avenir où le tourisme devient un
vecteur de croissance respectueux de
l'environnement et des cultures locales. 

Le projet Destination Éco-Talents
témoigne de la vision de la Francophonie
pour un monde où le tourisme rime 
avec durabilité et solidarité.

9

Quand tourisme 
rime avec durabilité 
et solidarité



Zone Asie Pacifique et Cabo Verde

Adjara DIOUF 
Coordonnatrice de projet
adjara.diouf@francophonie.org

Van Cong TRANG
Responsable Crefap (formation) 

Marie Isabelle BA
Attachée de programmes, REPAO (pour Cabo-Verde) 
isabelle.ba@francophonie.org

Zone océan Indien

Faouzia ABDOULHALIK
Spécialiste de programme
faouzia.abdoulhalik@francophonie.org

Formation professionnelle et insertion 
Léna WATT - IFEF
lena.watt@francophonie.org

Informations

mailto:Adjara.Diouf@francophonie.org




www.francophonie.org

http://www.francophonie.org/

